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~ ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE DELLA DENUNCIA DEITVARATORT OCCURATI
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NOTE IMPORANTI
1) RESPONSABILITA - Ladenuncianominatia de essere sempreintegralmentecompilatae debitamentefirmatadal datoredi lavoroo dal legale rappresentantd rappresentantiegali dell' impresasono
responsabilidegli eventualierror pd omissioni.
2) SOSPENSIONE O CESSAZIONE ATTIVITA - Nel casochel'impresabbiacessatoo sospeso temporaneament¥attiita lavoratia é tenutaa darnecomunicazionealla CassaEdilea mezzo apposito
moduloentroi terminstabilitiperi ver samenti.
3)DENUNCE SENZAIMPORTI -Ladenuncianominatia deve esserepresentatallaCassaEdileanchese, nelmesediriferimentoponvi sianoimportida versaremasoltantooredadichiarar€C.1.G. ferieecc.).
4)OPERAI NUOVI ASSUNTI -Nel casodioperainuovi assuntioccorreinviareallaCassaEdilel'appositomoduloper la comunicazionedei datianagraici e peril consensorelatio altrattamentdeidati
personalie sensibilidicuiallalegge 675/96.
5)ARROTONDAMENTI - Tuttigli importidevonoesserearrotondatperciascunoperaioall'unitddi euro.L'arrotondamentdeffettuatopereccesso se la primacifradecimaleé ugualeo superiore 5, per
difettose éinferiore.
6) VERSAMENTI -Iversamentilevonoessereeffettuatientroil mesesuccessivoa quellodicompetenzalncasoditardyo versamentcarannapplicatigliinter essiprevistidalC.P1. vigente.

DATT DELLA DENUNCIA

1) CODICE IMPRESA - Numero di posizione assgnato dalla Cassa Edile di Enna &lnpresa. 4) CODICE FISCALE - Indicare il codice Ecale dellimpresa.
2) RAGIONE SOCIALE IMPRESA - Indicare per esteso la ragione sociale dilinpresa. 5) MESE / ANNO - Mese e anno di riferimento della denuncia.
3) CODICE CONSULENTE - Numero identikativo assegnato dalla Cassa Edile al consulente. 6) ALL. PAGG. - Numero delle pagine allgate al prospetto riepilagivo.
CANTIERI
7) Numerazione progressa. - I - Committentgubblico
7a) Riportare correttamente il numero di posizione gseto dalla Cassa Edile al momento della 2-Committenterivato
comunicazione di avenuta apertura cantiere da parte {edipresa. Si precisa che tale codice & 3-Lavoriinproprio
indispensabile per il rilascio della Ceritfizione Liberatoria. 4-Lavoriin appalto/subappaltdaimpresaedile
8) Indicare denominazione e luogo del cantiere. 16) ATTIVITA' PRODUTTIVA (prevalente) DELL'IMPRESA - Indicareil codice secondo la
9) CAP CANTIERE - Indicare il codice di mviamento postale del cantiere. seguentetabella:
1 -Ediliziaabitatia
10) SITUAZIONE CANTIERE - Indicare il codice relato alla situazione del cantieré, secondo 2-Edilizianonabitatva
la seguente tabella: 3 -Manutenzione
1 - Normale attwita 4-Restauro
2 -Ripresa lavori 5-Completamenterifinituradellecostruzioniedili
3 - Sospensione 6-Costruzionidrauliche
4 - Cessazione. 7-Movimentoterra
5 - Senza dipendenti 8 - Costruzione manutenzionstradale ferroviarie
11) GIORNO - Indicare in quale giorno si éerificato I evento illustrato nella oce precedente. 9-Costruzionsotterranee
12) RETRIBUZIONE IMPONIBILE - Indicare la retrtzione imponibile complessia ai fini 10- Costruzione lineecondotte _
INPS per il lavoro prestato nel cantiere. 11-Produziones distrituzionedicalcestruzzopreconfezionato
13) INIZIO CANTIERE - Indicare mese ¢ anno di inizio a#tita del cantiere. 12 - Produzione fornituraonposain operadistruttur én ferropercementoarmato
14) COMMITTENTE 13-Altro . _ L _
Per appalti pubblici e prati indicare il nominatd del committente. I7)TRASFERTA - Barrardacasellase trattasiioperaitrasferistiscrittinaltraCassaEdile.
Per i lavori in proprio indicare “proprio”. 18) SUBAPPALTO - Barrarda casella in caso diaffidamentodi lavoridel cantieread altraimpresa
Per le societd di looro interinale indicardimpresa presso la quale sono imgaati i edile,inappaitco subappalto.
lavoratori. 19) INTERINALE - Barrarda casella nel caso in cui I'impresasi avvalga di lavoratoriinviati da
Perle impreseche lavoranoin subappaltdndicarel nominatio dell impresa®r essocuilavorano. Societddilavorointerinale.
15) TIPO - Indicardl codice secondola seguentetabella: N.B. Compilard'appositanodulo.

20) TOTALE IMPONIBILE GNF E CONTRIBUTI - Indicare la somma deli imponibili per grati€a natalizia e ferie (GNF) indicati per ogni singoloviaratore.

21) TOTALE IMPONIBILE INPS - Sommatoria dgli imponibili contribti indicati per ogni singolo cantiere (Sommator iagleimporti indicati ai punti 12).

22) IMPONIBILE TFR - Sommatoria dgli imponibiliTFR indicati per ogni singolo imratore.Tale campo dora essere riempito soltanto nel caso dessamento per il Bndo di Previdenza
Complementare.

RIEPILOGO ACCANTONAMENTI E CONITRIBTI
23) ACCANTONAMENTO - Sommator ialegli accantonamentindicatiperognisingololavoratore.

24)ACCANTONAMENTO PER MALATTIA E INFORTUNIO - Sommatorialegliaccantonamentindicatiperognisingololavoratore.
25) CONTRIBUTI - Applicazionedella percentualdn vigoresul totaleimponibilecontrituti. Dettapercentualescaturisceai sensi delle vigentidisposizionicontrattualperii calcolo

dei contritutidiseguitospecificati:
CONTRIBJTOCASSAEDILE
Acaricoazienda 2,08
A caricolavoratore _ 0.42
CONTRIBEJTODIMUTUALIZZAZIONECONTRAITUALE 1,00
ANZIANITA' PROFESSIOMALEEDILE 3,00
QUOTEDIADESIONECONTRAITUALIPROVINCIALI
A caricoazienda 1,30
A caricolavoratore 1,30
QUOTEDIADESIONECONTRATTUALINAZIONALI
Acaricoazienda 0,222
Acaricolavoratore 0,222
QUOTEDI CATEGORIAEDILE 0,37
SCUOLAEDILE 0,60
FONDOGESTIONECOMITATOPARITETICOXERRIDRIALE 0,185

26) CUNTRIBUT’I PREVIDENZA COMPLEMENTARE
Versamentperil FondodiPrevidenzaComplementar éncasoin cuiil lavoratoreaderisca alfondo.

27)CONTRIBUTIASSOCIATIVIPER LE IMPRESEADERENTIALL'ASSINDUTRIA 0,20
Da calcolarsisultotaleimponibilecontrituti.
28) CONTRIBUTI ASSOCIATIVI PER LEIMPRESE ADERENTIALL'A.N.C.E. 0,615
Da calcolarsisultotaleimponibilecontrituti.
29) CONTRIBUTI ASSOCIATIVIIMPRESE FUORIPROVINCIA 0,99

Da indicareperle impreseconsede fuoriprovinciaed aderentll' A.N.C.E e dacalcolarsisul totaleimponibilecontrituti.
30) TOTALE DAVERSARE - Sommatoriadarigo3 arigo8.

31) ORDINARIE, MALATTIA, INFORTUNIO, CARENZA, FERIE, FESTIVITA', CIG, CONGEDI, ASSENZE GIUSTIFICATE, PERMESSI NON RETRIBUITI
Sommatorialelleoreindicateperognisingololavoratore.

32) TOTALE L AVORATORI INDENUNCIA - Riportarél numeracomplessivo deilavorator presentinelladenunciaallegata.

33) DISPONOBILE - pereventualialtriver samenti.

ARROTONDAMLENTI

Al fine di facilitaregli adempimentilelle impreseneiconfrontidella CassaEdilee della stessa in ter minidi gestionedegli elementieconomicicontrattualié previstol'arrotondamento
all'unitadi eurointresoli casi:

Accantonamentmetto,perciascunoperaiodellamaggioraziongergratifca nataliziae ferie(GNF);

Importcaotaledeicontrituti;

Importadiognisingolocontrilutoassociatvo.




