
Cassa Edile di Milano, Lodi, Monza e Brianza

Tabella contribu� in vigore dal mese di aprile 2019

Imprese di 
po A) senza sgravio A.P.E.

contribu� Tot. %

Anzianità Professionale Edile 3,610 3,610

Fondo MIPI 0,100 0,100

Istruzione professionale 1,000 1,000

Fondo per la formazione dei giovani imprenditori edili industriali 0,150 0,150

Fondo per la sicurezza 0,180 0,180

Quota territoriale adesione contra(uale 1,482 0,741 0,741

Quota nazionale adesione contra(uale 0,444 0,222 0,222

Previdenze sociali 2,500 2,083 0,417

Fondo prepensionamen� 0,200 0,200

Fondo Nazionale assistenza sanitaria 0,350 0,350

Fondo incen�vo occupazione 0,100 0,100

Totale contribu� 10,116 8,736 1,380

quota 
contribu�va 
impresa (%)

quota 
contribu�va 

lavoratore (%)



Imprese di 
po B) con sgravio A.P.E.

contribu� Tot. %

Anzianità Professionale Edile 3,000 3,000

Fondo MIPI 0,100 0,100

Istruzione professionale 1,000 1,000

Fondo per la formazione dei giovani imprenditori edili industriali 0,150 0,150

Fondo per la sicurezza 0,180 0,180

Quota territoriale adesione contra(uale 1,482 0,741 0,741

Quota nazionale adesione contra(uale 0,444 0,222 0,222

Previdenze sociali 2,500 2,083 0,417

Fondo prepensionamen� 0,200 0,200

Fondo Nazionale assistenza sanitaria 0,350 0,350

Fondo incen�vo occupazione 0,100 0,100

Totale contribu� 9,506 8,126 1,380

quota 
contribu�va 
impresa (%)

quota 
contribu�va 

lavoratore (%)


