PRESTAZIONE

TIPO EROGAZIONE

REQUISITI

SCADENZA DOMANDA

50% tariffario o0 40% (se anzianita inferiore a 5 anni),
massimale 1.255 € in 3 anni per il lavoratore (1.045 € se

Cure dentistiche e protesi anzianita inferiore a 5 anni), 837 € per i figli (670 € se Disposizioni comuni Non fissata
anzianita inferiore a 5 anni). 20% per il coniuge a carico.

Occhiali da vista 50% fattura, solo occhiali, massimale 77 € in 2 anni Disposizioni comuni Non fissata

Assmur_azmn_l Infortuni extra 18.350 € invalidita, 14.650 € per morte in forza al momento dell'evento Non fissata

professionali

Indumenti e calzature da lavoro Una comb|na2|one_d| 'F‘d“me”t' a scelta + 1 paio di scarpe. Disposizioni comuni Non fissata
In alternativa 2 paia di scarpe

Assegni di studio Stabiliti da}I COF‘“JtatO- 1.59 € (medlg inf.) 250.€ (superiori) Disposizioni comuni 31-ott
550 € (universita), per i figli e per i lavoratori

Borse di studio Stabiliti dal Comitato. 250 € (superiori) 550 € (universita) Disposizioni comuni 31-ott

Sussidi straordinari su delibera Comitato Disposizioni comuni Non fissata

g;l(s)s;cg straordinari per malattie oltre 348 € al mese Il perdurare dello stato di malattia Non fissata

Indennita per i primi 3 giorni di

malattia, per eventi di durata finoa 7 (41 € lordi/giorno Disposizioni comuni Non fissata

giorni

Ticket sanitari

50% ticket, con franchigia 50 €

Disposizioni comuni

30 novembre (ticket da
aprile a settembre), 30
giugno (ticket da ottobre a
marzo).

Indennita di trasporto

0,13 € per ogni ora di lavoro

denuncia versata

Non fissata

Disposizioni comuni

N.B.: requisiti comuni a tutte le prestazioni sono, nell'anno precedente I'evento: almeno 900 ore semstre precedente, 1800 nell'anno precedente mensile e

regolarita impresa.




