CASSA EDILE/EDILCASSA di SONDRIO

TABELLA PRINCIPALI PRESTAZIONI IN VIGORE DAL MESE DI MARZO 2019

PRESTAZIONE (1)

Protesi e cure odontoiatriche

Protesi oculistiche

50% spesa sostenuta

TIPO DI EROGAZIONE (2)

REQUISITI (3)

SCADENZA DOMANDA

minimo importo fattura € 50,00

minimo 600 ore lavoro anche in
altre c.e. nei 12 mesi precedenti
data fattura

entro 30 novembre
successivo alla fine
dell'esercizio

entro 30 novembre
successivo alla fine
dell'esercizio

max € 77,00 ad avente
diritto

presenza alla data fattura in c.e. SO




€ 78,00 lordi
proporzionalmente ridotti

quando l'inf o la mal. prof.
ha durata inferiore ai 3 gg.

Una tantum infortunio/malattia professionale Regolarita impresa

max. € 1.300,00 a Invalidita > del 74%, minimo 600
lavoratore; tetto max € ore lavoro in c.e.SONDRIO nei 12 |dal 01/10 al 31/12
40.000,00 mesi precedenti data domanda

Contributo a lavoratore con familiari portatori di
handicap psichici o fisici




Assegno funerario

€ 775,00 in caso di morte
del lavoratore senza
familiari a carico - €
2.066,00 in caso di morte
del lavoratore con familiari
a carico con l'aggiunta di €
413,00 per ogni famil. a
carico - € 5.165,00 in caso
di invalidita permanente
totale del lavoratore,
graduando la riduzione
della medesima in base
alle percentuali previste
dalle tabelle INAIL vigenti
alla data dell'evento

dipendenza da impresa
regolarmente iscritta

€ 258,00 + € 103,00 per
ogni familiare a carico del
de cuius

lavoratore dipendente, alla data
dell'evento, da impresa
regolarmente iscritta oppure che
abbia risolto il rapporto di lavoro da
meno di sei mesi con impresa
iscritta alla Cassa Edile, sempre
che, in detto periodo, non abbia
prestato servizio alle dipendenze di
terzi. L'assegno non viene liquidato
qualora sussistano le condizioni per
I'erogazione dell'anzianita
professionale dile in caso di morte
prevista dal C.C.N.L. (All. C
Paragrafo 4)

documentazione da far

pervenire in C.E. entro 60
giorni dalla data
dell'evento




(1) Indicare la denominazione della prestazione assistenziale (ad esempio Assegno di studio, Rimborso spese scolastiche, Soggiorno estivo, ecc.)

(2) Indicare la natura della prestazione (ad esempio la somma erogata, il limite del rimborso, la durata del soggiorno, ecc.)

(3) Indicare i requisiti richiesti dal Regolamento della Cassa Edile (ad esempio il numero di ore versate, I'anzianita di iscrizione, ecc.)



